POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki [S2Bud1E>JN]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr

Budownictwo/Civil Engineering 1/1

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

Konstrukcje budowlane ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne (np. online)
0 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

30 0

Liczba punktéw ECTS

2,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

mgr Ewa Kapatczynska mgr Joanna Skrobata
ewa.kapalczynska@put.poznan.pl joanna.skrobala@put.poznan.pl
Wymagania wstepne

Student rozpoczynajgcy ten przedmiot powinien posiada¢ kompetencje jezykowg odpowiadajgca
poziomowi A2/B1, wg opisu poziomu biegtosci jezykowej (CEFR). Powinien mie¢ opanowane struktury
gramatyczne i stownictwo ogdlne. Powinien posiada¢ umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pozyskiwania
informaciji ze wskazanych zrédet, a takze rozumiec konieczno$¢ poszerzania swoich kompetenciji i by¢
gotowy do podjecia wspotpracy w zespole.

Cel przedmiotu

1.Doprowadzenie kompetenciji jezykowej studentéw do poziomu B1(CEFR). 2.Doskonalenie umiejetnosci
efektywnego postugiwania sie jezykiem ogélnoakademickim oraz jezykiem biznesowym w zakresie
czterech sprawnosci jezykowych. 3.Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym
rynku pracy oraz w zyciu codziennym. 4.Ksztattowanie u studentéw umiejetnosci pracy zespotowe;j.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
W wyniku ksztatenia student powinien opanowac stownictwo zwigzane z nastepujgcymi zagadnieniami:
praca w firmie, korespondencja biznesowa, umawianie spotkan, proces rekrutacji. Student powinien



takze umiec definiowac i wyjasniac terminy i procesy z nimi zwigzane.

Umiejetnosci:

1.W wyniku ksztatcenia student potrafi wypowiadac sie na tematy ogdlne postugujgc sie odpowiednim
zasobem stownictwa i struktur gramatycznych.

2. Student potrafi wygtosi¢ prezentacje w jezyku niemieckim na temat ogoiny.

3.Student potrafi sformutowac tekst w jezyku niemieckim wyjasniajgcy/opisujgcy wybrany problem.

Kompetencje spoteczne:

1. W wyniku ksztatcenia student powinien skutecznie komunikowac sie w jezyku niemieckim w
srodowisku zawodowym oraz typowych sytuacjach zycia codziennego oraz posiada¢ umiejetnos¢
wystepowania publicznego.

2. Student potrafi rozpoznac¢ oraz wykorzystac/zrozumie¢ réznice kulturowe w zachowaniu oraz
rozmowie stuzbowej i prywatnej w jezyku niemieckim, i odmiennym srodowisku kulturowym.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca : biezgca ocena w trakcie zaje¢ (testy pisemne i ustne), prezentacje. Ocena
podsumowujgca : zaliczenie. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest zaliczenie materiatu objetego
programem na co najmniej 50%.

Tresci programowe

Korespondencja biznesowa - listy formalne - CV, list z zazaleniem, e-mail, notatki, streszczenie. Studenci
poznajg zasady i stownictwo niezbedne do prowadzenia formalnej i biznesowej korespondencji w jezyku
niemieckim. Umiejetnos¢ pisania formalnych listow (styl, gramatyka, stownictwo) oceniana jest na
testach. Ogdlna tematyka akademicka i zawodowa dotyczy: studidw, praktyki zawodowej i pracy za
granica, problemu integraciji, kluczowych kwalifikacji inzyniera, znaczenia réznic kulturowych w zyciu
codziennym i zawodowym, nieporozumien zwigzanych z réznicami kulturowymi, komunikacji werbalnej i
niewerbalnej, drobnych rozmdéw, umawiania i przektadania spotkan.

Metody dydaktyczne

1.Prezentacja, omawianie zagadnienia przez przyktady na tablicy, rozwigzywanie éwiczen leksykalno-
gramatycznych,

2.Cwiczenia jezykowe: dyskusja, praca w zespole, studium przypadku, gry integracyjno-jezykowe,
3.Praca indywidualna studenta, czytanie tekstu ze zrozumieniem, stuchanie ze zrozumieniem,
wypowiedz pisemna.

Literatura

Podstawowa

1.Becker,J./Merkelbach,M.: Deutsch am Arbeitsplatz, Pluspunkte Beruf, Cornelsen, Berlin 2013
2.Sander,l/Grosser,R.: DaF im Unternehmen, Ernst Klett Sprachen, Stuttgart 2016
Uzupetniajgca

1.Jin,F./Fol3,U.: Grammatik aktiv, Cornelsen, Berlin 2018

2. Literatura fachowa (zasoby online)

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 60 2,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 30 1,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




